9. Gig economy

Role play

Role play

Should I quit my job? Should I quit my job?

Student A Student B

1. Kerro ystavallesi, etta harkitset nykyisen tyopaikkasi 2. Hammastele ystavasi aikomuksia. Kysy hanelta, eiko

jattamista, mutta et ole varma, onko se hyva idea. han ole tyytyvdinen nykyiseen tyohonsa.

3. Sano, ettd olet jo pidemman aikaa harkinnut alan 4. Kysy ystavaltasi, miksi tama eparoi tyopaikan vaihtoa.

vaihtoa. Tyd ei enda tunnu niin mielenkiintoiselta kuin

alussa etka oikein enda nauti siita.

Kysy, onko hanella jo jotain muuta mielessa tai uusi
tyopaikka tiedossa.

5. Sano, etta nykyisessa tyossasi on myos monia hyvia 6. Muistuta ystavadsi myos muista nykyisen tyon hyvista
puolia kuten séaannollinen tydaika, joka sopii sinulle, puolista kuten tutuista tyokavereista, yrityksen
kiintea kuukausipalkka, joka on melko hyva ja tarjoamista eduista kuten liikuntaseteleista ja
palkalliset talvi- ja kesdalomat. henkilokunnan yhteisista virkistysmatkoista.

7. Kerro ystavallesi, ettd itse asiassa sinulla on ollut 8. Mydtdile ystavaasi ja totea, ettd huono ilmapiiri
hieman ongelmia joidenkin kollegoiden kanssa viime tyopaikalla on kylla rasittava asia. Pyyda ystavaasi
aikoina. kertomaan tarkemmin ongelmasta.

9. Kerro, etta jotkin tyokaverisi suhtautuvat sinuun 10. Pahoittele, etta ystavallasi on tallaisia ongelmia. Kerro,

ilkedsti, juovat kaiken kahvin taukohuoneesta, ovat ettd erds toinen ystavasi on alkanut ansaita rahaa

syOneet evaasi kiusallaan. Eniten sinua kuitenkin vuokraamalla kotitalonsa ylimaardista huonetta netin
hairitsee se, etta he yrittavat puuttua tyontekoosi ja kautta.

tehda siita hankalaa. Keksi lisaa esimerkkeja.

12. Kerro, ettd toistaiseksi kaikki on sujunut hyvin. Tuttava
11. Sano, ettd olet kuullut jotain tallaisista uusista oli saanut hyvat ohjeet palveluun liittyessaan. Han voi
palveluista, joita jarjestetdan netin avulla. Kysy, myos itse taysin paattaa, koska han vuokraa huonetta
millaisia kokemuksia talla tuttavalla on ollut ja koska ei. Sano, ettd nama tulot eivat kuitenkaan riita

toiminnasta. elattdmaan hanta.

13. Kerro, ettd olet kiinnostunut tallaisesta uuden 14. Olet samaa mielta ja sanot, ettd ansioiden maara
tyyppisesta yrittdjyydesta. Alkuun paaseminen vaihtelee suuresti, palkallisia lomia ei ole eika
vaikuttaa helpolta, mutta moni asia tuntuu olevan elakettakaan kerry, jos ei itse ala saastaa.

my&s melko epavarma nykyiseen tyohosi verrattuna.

16. Sano, etta keikkatydssa on paljon vapautta ja muita
15. Kerro, ettd olet kuullut, ettd asiaan liittyen on vireilla hyvia puolia, mutta siind on myds riskinsa. Kehota
monia oikeusjuttuja, joissa yritetddn saada aikaan ystavaasi harkitsemaan vakavasti ennen kuin han
jonkinlaista tyolainsédadantoa (labour code) tallaisille irtisanoutuu nykyisesta tyostaan.

on demand -palvelualoille.




